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GIRIS

Bu Politika ile kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda FESTO SIRKETi tarafindan
benimsenen ve uygulamada dikkate alinan ilkeler ortaya konulmaktadir.

Politika, FESTO olarak, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi (“KVK”) Kanunu’na uyum saglamak amaciyla ilgili sirket Ozelinde yiritilecek uyum
faaliyetlerinin ¢ergevesini belirlemeyi ve koordinasyonu saglamayi hedeflemektedir. Bu kapsamda
amacg, FESTO olarak, kurulusundan itibaren benimsenen, faaliyetlerin hukuka uygunluk, durstlik ve
seffaflik ilkelerine uygun olarak ylratilmesinin siirdiiriimesidir.

FESTO, bu amac ve hedefe uygun olarak, KVK Kanunu’na uyum konusunda gerekli yapiyi, prosediir ve
sirecleri olusturacak; calisanlarinda ve is ortaklarinda farkindaligin vyaratiimasi icin gerekli
mekanizmalari hayata gegirecektir.



1.BOLUM FESTO KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI”NIN KULLANILMA
AMACI

Politika ile FESTO tarafindan KVK Kanunu’na uyum igin 6nem tasiyan dizenlemelerin Sirket
blinyesinde benimsenmesinin saglanmasi amacglanmaktadir. Bu kapsamda, Politika, FESTO KVK Kanunu
ve ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallari somut olarak nasil uygulayacaklarina iliskin yol
gosterici bir nitelik tasimaktadir.

FESTO bu dogrultuda kendi biinyesinde Politika’ya uyum icin gerekli diizenlemeleri yapmakta ve
periyodik olarak Politika’ya uyum konusunda i¢ denetim mekanizmalarini isleterek Politika’ya
uygunlugun devamliligini saglayacaktir.

FESTO biinyesinde Politika’da diizenlenen ilkeler dogrultusunda kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi
bakimindan gerekli her tlrli idari ve teknik tedbir almakta, ¢calisanlarin farkindahginin saglanmasi igin
ic sistemleri kurmakta, yeni baslayan calisanlar icin gerekli uyum sirecleri isletecegini bildirmekte,
FESTO is ortaklarina konuya iliskin gerekli bildirimleri ve uyarilari yapmaktadir.

Il. BOLUM FESTO KiSIiSEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN iLKELER

FESTO bakimindan 6ncelikle 6nem arz eden hususlardan biri, kisisel verilerin islenmesinde mevzuatta
ongorilen genel ilkelere uygun davraniimasidir. Bu kapsamda, FESTO, Anayasa ve KVK Kanunu’'na
uygun olarak kisisel verilerin islenmesinde asagida siralanan ilkelere uygun hareket etmektedir.

2.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Kisisel Veri isleme Faaliyetlerinde Bulunma

FESTO, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin islenmesi konusunda; hukuka ve
dirtstlik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde gilincel; belirli, acik ve mesru amaclar gliderek;
amacla baglantili, sinirli ve 6lguli bir bigimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Bu kapsamda FESTO, kisisel verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate alacak ve kisisel
verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

2.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

FESTO, kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi
kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamakta; bu dogrultuda gerekli tedbirleri alarak bunlar
saglamaya yonelik sistemleri kurmaktadir.

2.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

FESTO, kisisel verileri mesru ve hukuka uygun sebeplerle isleyecektir. FESTO, kisisel verileri yuritmekte
oldugu faaliyetlerle baglantili olarak ve gerekli oldugu olciide islemektedir. FESTO tarafindan kisisel
verilerin hangi amacla islenecegi heniz kisisel veri isleme faaliyeti baslamadan belirlenmektedir.

2.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirl ve Olgiilii Olma

FESTO, kisisel verileri belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde islemekte ve
amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verileri islememektedir.
Ornegin, sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yénelik kisisel veri isleme
faaliyeti yurutilmemektedir.



2.5. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag i¢in Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

FESTO, Tirk Ceza Kanunu’nun 138’inci maddesine ve KVK Kanunu’nun 4’lnci ve 7inci maddelerine
uygun olarak; isledikleri kisisel verileri, yalnizca ilgili mevzuat ve kanunlarda 6ngorilen veya kisisel veri
isleme amacinin gerektirdigi siire kadar muhafaza etmektedir.

Bu kapsamda, FESTO oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin belirli bir siire 6ngoriilip
ongorilmedigini tespit etmekte, herhangi bir siire belirlenmisse bu slireye uygun davranmakta, siire
belirlenmemisse kisisel verileri, isleme amacinin gerceklesmesi icin gerekli olan siire kadar
saklamaktadir. Slrenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler FESTO tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Gelecekte
kullanma ihtimali ile FESTO tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir.

2.6. Kisisel Veri isleme Faaliyetlerinin Kanunun 5’inci Maddesinde Belirtilen Kisisel Veri isleme
Sartlarindan Bir veya Birkagina Dayali Olarak Kanunun 4’iincii Maddedeki Temel ilkelerin Tiimiine
Uygun Sekilde Yiriitilmesi

Kisisel veriler kural olarak, KVK Kanunu’nun 5’inci maddesinde belirtilen sartlardan bir veya birkacgina
uygun olarak islenmektedir. FESTO tarafindan, Sirket is birimlerinin ylritmekte oldugu kisisel veri
isleme faaliyetlerinin bu sartlardan bir veya birkagina dayal olarak yuratulip ydriatilmedigi tespit
edilmekte, bu sartlardan bir veya birkacini saglamayan kisisel veri isleme faaliyetleri streclerde yer
almamaktadir.

Kisisel veri isleme faaliyetlerinin kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkacina dayali olarak
ylratidlmesinin saglanmasinin yani sira tiim kisisel veri isleme faaliyetlerinde KVK Kanunu’nun 4’lincii
maddesinde belirtilen ve Politikanin 2.1 ila 2.5 bolimlerinde belirtilen tim ilkelere uygun hareket
etmekte ve s6z konusu ilkeleri icinde barindirmasi saglanmaktadir.

Ozel nitelikteki kisisel verilerin islenmesi, Gglinci kisilere ve yurtdisina aktarilmasi konusunda KVK
Kanunu’'nda ongoriilen 6zel hiikiimler de dikkate alinarak kisisel veri isleme faaliyetleri yerine
getirmekte; yukarida belirtilen hususlarin yaninda bu durumlarda kanunun aradigi 6zel gereklilikler de
yerine getirilerek kisisel veri isleme faaliyetleri gerceklestiriimektedir.

FESTO, bu ¢ercevede, KVK Kanunu’ndaki diizenlemelere uyum igin gerekli stiregleri olusturmaktadir.

2.7. Kisisel Verilerin Aktarimina iligkin Hususlar

FESTO, kisisel verilerin, 6zel nitelikli kisisel veriler dahil, aktarilmasi bakimindan asagida yer verilen
kurallara uygun davranmaktadir.

2.7.1. Yurtiginde Kisisel Verilerin Aktarimi
FESTO, veri sahibinin kisisel verilerini, kisisel veri isleme amaclarina uygun olarak ve gerekli glivenlik

Onlemlerini alarak Uglinci kisilere aktaracaktir. Bu dogrultuda Sirket KVKK'nin 8. maddesinde
ongorilen sartlara uygun hareket etmeye yonelik gerekli stiregleri yerine getirmektedir.

ilgili Kisinin Acik Riza’si olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkacinin mevcut olmasi
halinde FESTO tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve KVK Kurulu tarafindan éngorilen yontemler de

dahil gerekli tim giivenlik 6nlemleri alinarak kisisel veriler Gglinci kisilere aktarilabilecektir:

e Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢ca 6ngoériilmesi,



Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlinlGgini
korumasi icin zorunlu olmasi.

Kisisel verilerin aktarilmasinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
ve gerekli olmasi,

Kisisel verilerin aktarilmasinin bir hukuki yikimlilGgin yerine getirilebilmesi igin zorunlu
olmasi,

Kisisel verilerin ilgili Kisi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla sinirl
bir sekilde aktarilmasi,

Kisisel verilerin aktarilmasinin FESTO’nun veya llgili kisinin veya tglinci kisilerin haklarinin
tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu olmasi,

ilgili Kisinin temel hak ve ozgirliklerine zarar vermemek kaydiyla FESTO’nun mesru
menfaatleri igin kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

2.7.2. Yurtdisina Kisisel Verilerin Aktarilmasi

FESTO tarafindan kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasinda, isleme amaglari dogrultusunda gerekli
glivenlik 6nlemleri almaktadir.

Kisisel veriler, KVKK’'nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen sartlardan birinin varligi ve aktarimin
yapilacagi Ulke, Ulke icerisindeki sektorler veya uluslararasi kuruluslar hakkinda yeterlilik karari
bulunmasi halinde, Sirket tarafindan yurt disina aktarilabilir.

Kisisel veriler, yeterlilik kararinin bulunmamasi durumunda, KVKK’'nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
sartlardan birinin varligi, ilgili kisinin aktarimin yapilacagi tilkede de haklarini kullanma ve etkili kanun
yollarina basvurma imkaninin bulunmasi kaydiyla, asagida belirtilen uygun glivencelerden birinin
taraflarca saglanmasi halinde Sirket tarafindan yurt disina aktarilabilir:

Yurt disindaki kamu kurum ve kuruluslari veya uluslararasi kuruluslar ile Tirkiye’deki kamu
kurum ve kuruluslari veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari arasinda yapilan
uluslararasi s6zlesme niteliginde olmayan anlagsmanin varligi ve Kurul tarafindan aktarima izin
verilmesi.

Ortak ekonomik faaliyette bulunan tesebbiis grubu biinyesindeki sirketlerin uymakla yikimla
olduklari, kisisel verilerin korunmasina iliskin hiikiimler ihtiva eden ve Kurul tarafindan
onaylanan baglayici sirket kurallarinin varhgi.

Kurul tarafindan ilan edilen, veri kategorileri, veri aktariminin amaclari, alici ve alici gruplari,
veri alicisi tarafindan alinacak teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler icin alinan
ek onlemler gibi hususlari ihtiva eden standart s6zlesmenin varligi.

Yeterli korumayi saglayacak hikiimlerin yer aldigi yazili bir taahhiitnamenin varligi ve Kurul
tarafindan aktarima izin verilmesi.

FESTO, yeterlilik kararinin bulunmamasi ve uygun givencelerden herhangi birinin saglanamamasi
durumunda, arizi olmak kaydiyla sadece asagidaki hallerden birinin varligi halinde yurt disina kisisel
veri aktarabilir:



o ilgili kisinin, muhtemel riskler hakkinda bilgilendirilmesi kaydiyla, aktarima agik riza vermesi.

e Aktarimin, ilgili kisi ile veri sorumlusu arasindaki bir sézlesmenin ifasi veya ilgili kisinin talebi
Uzerine alinan s6zlesme Oncesi tedbirlerin uygulanmasi icin zorunlu olmasi.

o Aktarimin, ilgili kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tlizel kisi arasinda
yapilacak bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi icin zorunlu olmasi.

o Aktarimin Ustiin bir kamu yarari igin zorunlu olmasi.

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu
olmasi.

o Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitiinlGglinin
korunmasi igin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu olmasi.

FESTO tarafindan, yurt disina aktarilan kisisel verilerin sonraki aktarimlari ve uluslararasi kuruluslara
aktarimlar bakimindan da Kanunda yer alan giivenceler saglanir.

Bu cercevede FESTO, Kurul tarafindan ilan edilen, veri kategorileri, veri aktariminin amaglari, alici ve
alici gruplari, veri alicisi tarafindan alinacak teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler igin
alinan ek 6nlemler gibi hususlari ihtiva eden standart s6zlesmeyi imzalamistir ve yurtdisina aktarimda
bu s6zlesmeye gore hareket etmektedir.

2.7.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi

Ozel nitelikli kisisel veriler FESTO tarafindan, isbu Politika ‘da belirtilen ilkelere uygun olarak ve KVK
Kurulu'nun belirleyecegi yontemler de dahil olmak Gzere gerekli her tirli teknik ve idari tedbirler
alinarak ve asagidaki sartlarin varhigi halinde aktarilabilmektedir.

a) llgili kisinin acik rizasinin olmasi,

b) Kanunlarda acik¢a 6ngoérilmesi,

c) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinluginin korunmasi igin
zorunlu olmasi,

¢) ilgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun olmasi,

d) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

e) Sir saklama yukimlaluga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi ile saglik
hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli olmasi,

f) istihdam, is saghgi ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki
hukuki yakimlaltGklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmasi,

g) Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaglarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amaci giitmeyen kurulus
ya da olusumlarin, tabi olduklari mevzuata ve amaglarina uygun olmak, faaliyet alanlariyla sinirli olmak
ve Uglincl kisilere agiklanmamak kaydiyla; mevcut veya eski Uyelerine ve mensuplarina veyahut bu
kurulus ve olusumlarla diizenli olarak temasta olan kisilere yonelik olmasi

Yukaridakilere ek olarak o6zel nitelikli kisisel veriler de Yurtdisina Kisisel Verilerin Aktarilmasi
maddesindeki usule uygun olarak yabanci tlkelere aktarilabilmektedir.



. BOLUM FESTO’NUN  KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLiSKIN
YUKUMLULUKLERI

3.1. Veri Sorumlular Siciline Kaydolma Yakiimlalugii

FESTO, veri islemeye baslamadan 6nce KVK Kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilecek siire icinde Veri
Sorumlulari Sicili ‘ne kaydolacaktir.

Veri Sorumlulan Sicili ‘ne kayit bagvurusunda Kuruma sunulan bilgiler

(1) Veri sorumlusu olarak FESTO’NUN ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgileri.

(2) Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi.

(3) Veri konusu kisi grubu ve gruplari ile bu kisilere ait veri kategorileri hakkindaki agiklamalar.
(4) Kisisel verilerin aktarilabilecegi alici veya alici gruplari.

(5) Yabanci tlkelere aktarimi 6ngérilen kisisel veriler.

(6) Kisisel veri glivenligine iliskin alinan tedbirler.

(7) Kisisel verilerin islendikleri amag i¢in gerekli olan azami siire.

3.2. Kisisel Veri Sahibini Aydinlatma YikuamlGlGgii

FESTO, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda, kisisel veri sahibini, asagida yer alan konularda
aydinlatilmaktadir:

(1
(2
(3
(4
(5
(6

Veri sorumlusu olarak FESTO Sirketi’nin ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

Kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebepleri,

Kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar;

Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenmek,

(7) isleme amacini ve amaca uygun kullanip kullanilmadigini 6grenmek,

(8) Kisisel verilerin aktarildigi kisileri bilmek,

(9) Eksik veya yanlis isleme halinde diizeltme istemek ve sartlari gerceklesmisse kisisel verilerin
silinmesini istemek ve bu taleplerinin tglinci kisilere iletilmesi,

(10) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

(11) Kanuna aykiri isleme sebebiyle zarara ugramasi halinde zararini talep etmek.

—_— . — — — = — —

Bu kapsamda, FESTO tarafindan aydinlatma yikimlilGgiinin yerine getirilmesine yonelik olarak kisisel
veri toplama kanallari tespit edilmekte; bu toplama faaliyetleri 6zelinde KVK Kanunu’nda aranan
kapsam ve sartlara haiz aydinlatma noktalari ve metinleri ile veri sahibi aydinlatiimakta; buna uygun
suregler tasarlanmaktadir.

FESTO, gorme engeli olan personel, aday personel, is ortagi gibi kisisel verisi islenecek tim ilgililer igin
5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun 7. Md. uyarinca Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda
gerekli olan tim bilgilendirmelerin yapilmasi ve ilgilinin bilgilendiriimesi icin gerekli ¢alismalari
tamamlamistir.



3.3. Kisisel Verilerin Glivenligini Saglama Yiikimliiliiga

FESTO blinyesinde, her agidan gilivenligin saglanmasinin teskil ettigi 6nemin bilinciyle, KVK Kanunu’nun
12’inci maddesine uygun olarak, islemekte olduklari kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini
onlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ve verilerin muhafazasini saglamak igin
uygun glivenlik dizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda
gerekli denetimleri yapmaktadir.

Bu kapsamda, FESTO tarafindan asagida siralanan tedbirlerin alinmasina yonelik gerekli sistemler
kurgulanacak, bu sistemlerin denetimi yapilacak ve glvenligin risk tegkil ettigi durumlarda vakit
kaybetmeksizin s6z konusu riski ortadan kaldiracak dnlemler alacaktir.

3.3.1. Hukuka Uygun Veri islenmesini Temin igin Teknik ve idari Tedbirlerin Alinmasi

FESTO, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar dahilinde, gerekli
teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak icin Alinan Teknik Tedbirler

* FESTO binyesindeki is birimleri tarafindan gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerine
iliskin tim sirecler analiz edilmekte, bu kapsamda bir “kisisel veri isleme haritasl”
cikarilmaktadir. FESTO SIRKETININ is birimleri tarafindan, verilerin toplanmasindan
silinmesine kadar gercgeklestirilen faaliyetlerin timiiniin hukuka uygunluk denetimi
yapilmaktadir.

* FESTO binyesinde gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle
denetlenmektedir.

* Ahnan teknik onlemler periyodik olarak i¢c denetim mekanizmasi geregi ilgilisine
raporlanmaktadir.

(ii) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak i¢in Alinan idari Tedbirler

e  FESTO, calisanlarini, kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak
islenmesi konusunda bilgilendirilmekte ve egitilmektedir.

e FESTO ile galisanlari arasindaki hukuki iliskiyi yoneten sézlesme, belge ve politikalara, KVK
Kanunu’ndaki diizenlemelere aykiri bicimde kisisel verilerin islenmemesi, ifsa edilmemesi ve
kullanilmamasi yikimlaligi getiren kayitlar konulmaktadir.

e Kisisel verilere erisim, isleme amaci dogrultusunda ilgili Sirket galisani ile sinirlandirilmakta,
ayrica, Sirket binyesinde tutulan her kisisel veriye, her c¢alisanin erisim imkani
bulunmamaktadir.

e Sirketin yUritmekte oldugu tim faaliyetler detayli olarak tiim is birimleri 6zelinde analiz
edilmekte, bu analiz neticesinde ilgili is birimlerinin gerceklestirmis oldugu ticari faaliyetler
Ozelinde kisisel veri isleme faaliyetleri belirlenmektedir.

e Her bir is biriminin faaliyetlerinin KVK Kanun’unda belirtilen kisisel veri isleme sartlarina
uygunlugunun saglanmasina yonelik isterler, her bir is birimi ve ylriitmekte oldugu detay
faaliyet 6zelinde tespit etmektedir.

e s birimleri bazinda belirlenen hukuksal uyum isterlerinin saglanmasi icin Sirket tarafindan, ilgili
is birimleri 6zelinde farkindalk yaratilmakta ve uygulama kurallar belirlenmektedir. Sirket
tarafindan, bu hususlarin denetimini ve uygulamanin sirekliligini saglamak icin gerekli idari
tedbirler alinmakta, politika, prosediir ve egitimler hayata gecirilmektedir.



3.3.2. Kisisel Verilere Hukuka Aykiri Erisimi Engellemek icin Teknik ve idari Tedbirlerin Alinmasi

FESTO, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya vyetkisiz olarak (glnci kisilere agiklanmasini,
gorlntldlenmesini, aktarilmasini veya baska sekillerde hukuka aykiri sekilde elde edilmesini 6nlemek
icin, korunacak verinin niteligine ve teknolojik imkanlara gére gerekli teknik ve idari tedbirleri
almaktadir.

(i) Kisisel Verilere Hukuka Aykiri Erisilmesini Onlemek i¢in Alinan Teknik Tedbirler

Teknolojideki gelismelere uygun teknik énlemler alinmali, alinan énlemler periyodik olarak

glncellenmekte ve yenilenmektedir.

e FESTO tarafindan, is birimi bazinda hukuksal uyum isterlerine uygun olarak erisim ve
yetkilendirme teknik ¢6zlimleri devreye alinmaktadir.

e Alinan teknik onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine
raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim
Uretilmektedir.

e Virlis koruma sistemleri ve glivenlik duvarlarini igeren yazihmlar ve donanimlar da dahil ilgili
yazilim ve sistemler kurulmaktadir.

e Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

(ii) Kisisel Verilere Hukuka Aykiri Erisilmesini Onlemek igin Alinmasi Gereken idari Tedbirler

e FESTO galisanlari, kisisel verilere hukuka aykiri erisimi engellemek igin alinacak teknik tedbirler
konusunda egitilmektedir.

e s birimi bazinda hukuksal uyum isterlerine uygun olarak FESTO tarafindan kurulus biinyesinde
kisisel verilere erisim ve yetkilendirme sirecleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

e FESTO calisanlarindan, ogrendikleri kisisel verileri KVK Kanunu hikimlerine aykiri olarak
baskasina aciklamayacagl ve isleme amaci disinda kullanamayacagl ve bu yikimlalagin
gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegine iliskin gerekli taahhitler alinmaktadir.

e  FESTO tarafindan kisisel verilerin aktarildig kisiler ile akdedilen s6zlesmelere, kisisel verilerin
aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli glivenlik tedbirlerini alacagina
ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iliskin hikiimler
eklenmektedir.

3.3.3. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

FESTO, alacagi teknik ve idari tedbirler bakimindan tedbirlerin isleyisi ile ilgili olarak gerekli denetimleri
yapmaya ve yaptirmaya yonelik sistemleri kurgulanmaktadir. Bu denetim sonuglari FESTO ig isleyisi
kapsaminda konu ile ilgili bolime raporlanmali ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler
ylritilmektedir.

FESTO tarafindan; is birimlerinin, is ortaklarinin ve tedarikgilerinin kisisel verilerin korunmasi ve
islenmesi konusunda farkindaliklarinin artirilmasi ve denetimi konusunda gerekli sirecgler
tasarlanmaktadir.



3.3.4. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

FESTO, islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu
durumu en kisa sirede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu’'na bildirmekle ylktumlidir. Bu
kapsamda, gerekli icyapi olusturulmustur.

3.4. Kisisel Veri Sahibini Bilgilendirme Yiikiimliiligu

Kisisel veri sahiplerinin, gerek duyduklari hallerde yazili olarak veya KVK Kurulu’nun belirleyecegi diger
yontemlerle basvuruda bulunarak kendi verilerine iliskin bilgi talebinde bulunma hakki vardir.

Bu kapsamda, FESTO, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gereken bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’'nun 13’lGnclii maddesine uygun olarak gerekli
basvuru kanallari, basvurularin degerlendirilmesi, ic isleyis, Kanun’da 6dngorilen sirelerde basvurularin
cevaplandiriimasi ve sair idari ve teknik diizenlemelere iliskin prosediir ve siiregleri olusturulmustur ve
uygulanmaktadir. Kisisel veri sahipleri bu kapsamda;

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gi¢clinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi t¢lncu kisilere
bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi héalinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Kisisel veri sahiplerinin yukarida siralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak FESTO’ya iletmesi
durumunda, FESTO talebin niteligine gore ilgili talebi en kisa slirede ve en gec otuz giin icinde Ucretsiz
olarak sonuglandirmaktadir.

FESTO tarafindan ilgili basvuru sonuglandirilirken, kisinin anlayabilecegi bir dil ve formatta bilgi
verilmektedir. FESTO, basvuruyu kabul edebilecegi gibi, gerekgesini agiklayarak reddedebilecektir.

Kisisel veri sahibinin; basvurusunun reddedilmesi, verilen cevabi yetersiz bulmasi veya siresinde
basvuruya cevap verilmemesi hallerinde 30 giin icerisinde KVK Kurulu’na sikayet hakki bulundugu
konusunda Sirket icinde gerekli uyarilar yapilmakta ve farkindalik saglanmaktadir.

FESTO ’ya yapilacak basvurular, istanbul Anadolu Yakasi OSB Aydinli Mah. Universite Cad. No: 45 34953
Tuzla- istanbul adresine posta yolu ile, kvkk.tr@festo.com e-posta adresine e-posta yolu ile kisisel veri
sahibi tarafindan yapilabilecektir.
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3.5 Kisisel Verileri imha Etme Yiikiimliiliigii

FESTO tarafindan islenen veriler, saklanma kosullari g6z 6niinde bulundurularak verilerin muhafazasi
icin yasal mevzuatta belirlenen sireler ile FESTO Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasinda yer alan
saklama sirelerinin dolmasi halinde periyodik imha siireleri dogrultusunda resen ya da ilgilinin talebi
ile verilerin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirebilmek igin,

o Kisisel verilerin silinmesi
e Kisisel verilerin yok edilmesi
e Kisisel verileri anonim hale getirilmesi

Yontemlerinden uygun olani kullanarak imha edilmektedir.

IV.BOLUM  FESTO CALISANLARININ KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLEMESi POLITIKASINA

uYyumu

4.1. FESTO Calisanlarinin Kisisel Verilerinin Korunmasi ve islenmesi Konusundaki Temel Esaslar

FESTO tarafindan, kisisel veri sahibi galisanlarina yonelik olarak da KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uygun
olarak hareket etmektedir. Bu kapsamda, FESTO tarafindan;

Sirket calisanlarina yonelik aydinlatma yiakimlaluga yerine getirilmekte.

Sirket calisanlarinin  kisisel verileri toplanirken, Uzerinde islem vyapilirken (erisim,
gorintlilenme, sirket ici paylasim dabhil), saklanirken KVK Kanunu’nun 4incii maddesinde
diizenlenen ve bu Politikanin 2.1 ila 2.5 bolimlerinde yer alan ilkelerin timiine uygunlugu
saglanmakta; c¢alisanlarin kisisel verilerinin KVK Kanunu’nun 5inci maddesinde diizenlenen ve
Politikanin 2.6 bolimiinde belirtilen sartlardan bir veya bir kagina dayali olarak islendigi kontrol
edilmekte ve uygunlugu saglanmaktadir.

Sirket ¢alisanlarinin kisisel verilerine iliskin bilgi talebi basvurularinin KVK Kanunu’nda
ongorilen sire icinde degerlendirilmesi ve cevaplandirilmasina yonelik siregler dikkate
alinarak uygulanmaktadir.

Sirket calisanlarinin kisisel verilerinin glvenligi saglanmaktadir.

Sirket calisanlarinin kisisel verilerinin aktarimina iliskin olarak KVK Kanunu'nun 8. ve 9.
maddelerine uygun davranilmaktadir.

Sirket calisanlarinin kisisel verilerinin KVK Kanunu’nun 7. maddesine uygun olarak silinmesi,
yok edilmesi veya anonimlestirilmesi icin gerekli siiregler dikkate alinarak uygulanmaktadir.

V. BOLUM FESTO KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITiIKASI YONETISIM YAPISI

FESTO, KVK Kanunu’ndaki yukiamlulikleri yerine getirmek ve isbu Politikanin uygulanmasina yonelik
olarak ve asagidaki fonksiyonlari yerine getirmek izere gerekli yonetisim yapisini kurmustur.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari ve degisiklikleri hazirlamak ve
yurirlige koymak lizere Ust yonetimin onayina sunmak,

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iligkin politikalarin uygulanmasi ve denetiminin ne
sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cercevede sirket ici gorevlendirmede
bulunmak ve koordinasyonu saglamak hususlarini tist yénetimin onayina sunmak,

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi icin yapilmasi
gereken hususlari tespit etmek ve yapilmasi gerekenleri st yonetimin onayina sunmak;
uygulanmasini gozetmek ve koordinasyonunu saglamak,
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e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi konusunda Sirket icerisinde ve Sirketin is ortaklari
nezdinde farkindalig1 arttirmak,

o Sirketin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli nlemlerin
alinmasini temin etmek; iyilestirme onerilerini Gst yonetimin onayini sunmak,

e Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve
uygulanmasini saglamak,

e Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en (st diizeyde karara baglamak,

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iliskileri yénetmek.

Yonetisim yapisi olusturulurken, bir komite kurulmasi 6n goriliyor ise bu komitenin kimlerden
olusacagl ve gorev dagilimi ilgili Sirketin Ust yonetimi tarafindan belirlenmektedir. Komite
olusturulmayacak ise, bu fonksiyonlarin yerine getirilmesinde sorumlu igin ilgili bir kisi SIRKET st
yonetimi tarafindan gorevlendirilmektedir.
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EK-1 TANIMLAR
Agik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun geri
alinamayacag sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme, toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle kisisel
verinin bir gercgek kisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; Musteriler, tedarikgiler, ziyaretgiler,
calisanlar ve calisan adaylari.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tlrli bilgi. Dolayisiyla tiizel kisilere
iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir. Ornegin; ad-soyadi, TCKN, e-posta, adres, dogum
tarihi, kredi karti numarasi, banka hesap numarasi vb.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar,
kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika dyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli verilerdir.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, acgiklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler lizerinde gergeklestirilen her tirli islem.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen gercek veya
tiizel kisidir. Ornegin, varsa Sirketin verilerini tutan bulut bilisim firmasi, talimatlar cercevesinde arama

yapan call-center firmasi vb.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin sistematik bir
sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi veri sorumlusudur.
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EK-2 VERi KATEGORIZASYONU

Kimlik Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi
icerisinde yer alan, ehliyet, niifus clizdani, ikametgah, pasaport, avukatlik kimligi, evlilik ciizdani gibi
dokimanlarda yer alan bilgiler

ilgili veri tipleri; TCKN, pasaport no, niifus ciizdani seri no, ad-Soyad, fotograf, dogum yeri, dogum
tarihi, yas, ntifusa kayith oldugu yer, vukuath ntifus clizdani 6rnegi

iletisim Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi
icerisinde yer alan, kisiyle iletisim kurulmasi amaciyla kullanilan bilgiler
ilgili veri tipleri; E-posta adresi, telefon numarasi, cep telefonu numarasi, adres vb..

Lokasyon Verisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan ve veri kayit
sistemi igerisinde yer alan, veri sahibinin konumunu tespit etmeye yarayan veriler
ilgili veri tipleri; Festo araglarinin kullanimi sirasinda edinilen lokasyon verileri

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve
veri kayit sistemi icerisinde yer alan, ilgili Festo ve veri sahibinin hukuki menfaatlerini korumak amaciyla
islenen kisisel veri sahibinin aile bireyleri ve yakinlari hakkindaki bilgiler

ilgili veri tipleri; Kisisel veri sahibinin cocuklari, esleri ile ilgili kimlik bilgisi, iletisim bilgisi ve
profesyonel egitim bilgileri vb. bilgiler

Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan
ve veri kayit sistemi icerisinde yer alan, fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Giris cikis loglari, ziyaret bilgileri, kamera kayitlari vb.

islem Giivenligi Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan  ve veri
kayit sistemi icerisinde yer alan, Festo ve ilgili taraflarin teknik, idari, hukuki ve ticari giivenligini
saglamak amaciyla islenen kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Kisisel veri sahibiyle iliskilendirilen islem ile o kisiyi eslestirmeye ve kisinin islemi
yapmaya yetkili oldugunu gosteren bilgiler (6rn. Internet sitesi sifre ve parola bilgileri)

Finansal Bilgi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi
icerisinde yer alan, kisisel veri sahibi ile mevcut hukuki iliskinin tipine gore yaratilan her tirli finansal
sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlar kapsamindaki kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Veri sahibinin yapmis oldugu islemlerin finansal sonucunu gésteren bilgiler, kredi
karti borcu, kredi tutari, kredi 6demeleri, 6denecek faiz tutari ve orani, borg — alacak bakiyesi vb.

Ozliik Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi
icerisinde yer alan, g¢alisanlarin 6zlik haklarinin olusmasina temel olan kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Kanunen &zliik dosyasina girmesi gereken her tiirlii bilgi ve belge (6r. Maas miktari,
SGK pirimleri, bordrolar vb.)

Calisan islem Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit
sistemi icerisinde yer alan, calisanlarin veya isle ilgili gerceklestirdigi her tirli isleme iliskin kisisel
veriler

ilgili veri tipleri; ise giris-cikis kayitlari, is seyahatleri, katildigi toplantilara iliskin bilgiler, giivenlik
sorgusu, e-posta trafikleri izleme bilgisi, arac kullanim bilgisi, Festo kredi karti harcama bilgisi vb.
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Calisan Performans ve Kariyer Gelisim Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait
oldugu acik olan ve veri kayit sistemi icerisinde yer alan, ¢alisanlarin performanslarinin dlgllmesi ve
kariyer gelisimlerinin insan kaynaklari politikalari kapsaminda planlanmasi ve yiritilmesi amaciyla
islenen kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Performans degerlendirme raporlari, miilakat sonuclari, kariyer gelisimine yonelik
egitimler vb.

Yan Haklar ve Menfaatler Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan
ve veri kayit sistemi icerisinde yer alan, galisanlara sunulan yan hak ve menfaatlerin planlanmasi ve
¢ahsanlarin bunlardan faydalandirilmasina yonelik islenen kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Ozel saglik sigortasi, arag tahsisi vb.

Hukuki islem ve Uyum Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan ve
veri kayit sistemi icerisinde yer alan, hukuki alacak ve haklarin tespiti ve takibi ile bor¢ ve kanuni
yukUmlaluklerin ifasi amaciyla islenen kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Mahkeme ve idari merci kararlari gibi belgelerde yer alan bilgiler

Ozel Nitelikli Kisisel Veri; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan ve veri
kayit sistemi icerisinde yer alan, kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkOmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

ilgili veri tipleri; Irk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inang, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tiyelik bilgisi, saglik ve cinsel hayat ile ilgili veriler, ceza mahkimiyeti
ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler, biyometrik veriler, genetik veriler

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan ve
veri kayit sistemi icerisinde yer alan Festo ’ya yoneltilmis olan her tirli talep veya sikayetin alinmasi
ve degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler

ilgili veri tipleri; Festo ‘ya yonelik her tiirlii talep ve sikayetler, bunlarla ilgili kayit ve raporlar

Olay Yonetimi Bilgisi; Kisisel veri sahibiyle iliskilendirilen ve Festo’nun galisanlarini etkileme potansiyeli
olan olaylarla ilgili toplanan bilgiler ve degerlendirmeler
ilgili veri tipleri; Kamuoyuna yansiyan bir ceza davasinda sanik olarak yargilanan bir kisiyle Festo’nun

is faaliyetlerinin basin yayin organlari tarafindan haber yapilmasi ve bu yénde Festo hakkinda negatif
iletisimde bulunulmasini énlemek igin kurumsal iletisim departmani tarafindan bu kisiyle ve ceza
sorusturmasinin kapsamiyla ilgili arastirma yapilmasi ve bu yonde gelisecek kamuoyunun dogru
yonetilmesine iliskin toplanan bilgiler, degerlendirmeler

Gorsel ve isitsel Veri; Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan ve veri kayit
sistemi icerisinde yer alan, kisisel veri sahibiyle iliskilendirilen gorsel ve isitsel kayitlar
ilgili veri tipleri; Fotograflar, kamera kayitlari ve ses kayitlari
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