
Zgodnie z art. 13 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, że: 

Administratorem danych osobowych zebranych w trakcie procesu rekrutacji jest Festo Sp. z o.o., 

z siedzibą w Jankach k. Warszawy, przy ulicy Mszczonowskiej 7, 05-090 Raszyn, KRS: 

0000125918, adres e-mail festo_poland@festo.com, numer telefonu 22 711 41 00, zwana dalej: 

„Administratorem”. 

Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

• art. 6 ust. 1 lit. a) RODO – w przypadku, gdy w dokumentach rekrutacyjnych zawarte będą 

dodatkowe dane, nieprzewidziane w Kodeksie pracy, w przypadku, gdy Pani/Pan wyrazi 

zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych w przyszłych procesach 

rekrutacyjnych prowadzonych przez Administratora oraz w przypadku, gdy wyrazi 

Pani/Pan zgodę na przetwarzanie dodatkowych danych przez Administratora; 

• art. 6 ust. 1 lit. c) RODO – w przypadku, gdy w dokumentach rekrutacyjnych zawarte są 

dane zgodne z katalogiem danych zawartym w Kodeksie pracy; 

• art. 6 ust. 1 lit. f) RODO – w przypadku pojawienia się jakichkolwiek roszczeń związanych 

z prowadzonym procesem rekrutacji oraz obroną przed tymi roszczeniami. 

• Administrator uznaje, że wyraża Pani/Pan zgodę na przetwarzanie dodatkowych danych 

zamieszczając je w swoim zgłoszeniu rekrutacyjnym i klikając w przycisk „Aplikuj teraz” 

(np. na portalu Pracuj.pl) lub „Wyślij” (np. po wypełnieniu dodatkowego formularza 

aplikacyjnego w systemie eRecruiter), jak również przekazując nam swoje zgłoszenie 

rekrutacyjne w inny możliwy sposób (zgodę można wyrazić także w inny sposób, np. 

składając określone oświadczenie w formie pisemnej lub zaznaczając wskazany przycisk 

wyboru). 

Dane osobowe będą przetwarzane: 

• w przypadku prowadzenia rekrutacji na dane stanowisko pracy, przez okres niezbędny do 

przeprowadzenia procesu rekrutacji i wyłonienia kandydata, a po jego zakończeniu 

zostaną niezwłocznie usunięte, jednakże nie później niż w terminie 30 dni od momentu 

zakończenia rekrutacji; 

• w przypadku prowadzenia rekrutacji na inne, podobne stanowiska w Festo Sp. z o.o., przez 

okres 1 roku od przesłania zgłoszenia rekrutacyjnego, jeżeli wyrażona została zgoda na 

przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przyszłych rekrutacji; 



• w przypadku wystąpienia ewentualnych nieporozumień między Panią/Panem a Festo Sp. 

z o.o. dane osobowe będą przetwarzane przez okres 3 lat od zakończenia procesu 

rekrutacji (w określonych przypadkach możliwe jest dłuższe przetwarzanie danych). 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, otrzymania ich kopii i 

przeniesienia ich do innego Administratora, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, cofnięcia zgody, a także wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Podanie przez Panią/Pana danych przetwarzanych na podstawie obowiązku prawnego ciążącego 

na Administratorze, wynikających z Kodeksu pracy jest nieobowiązkowe, ale ich niepodanie 

uniemożliwi udział w procesie rekrutacyjnym. 

Podanie danych przetwarzanych na podstawie zgody jest dobrowolne, a ich niepodanie nie może 

wywoływać negatywnych skutków dla Pani/Pana zgłoszenia rekrutacyjnego – brak danych nie 

może stanowić podstawy do odrzucenia aplikacji. 

Wyrażona zgoda może zostać cofnięta w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano podczas obowiązywania zgody. 

Dane osobowe mogą być przetwarzane przez podmioty przetwarzające, działające na zlecenie 

lub w imieniu Administratora, np. dostawcy usług, którzy wspomagają Administratora podczas 

prowadzenia procesów rekrutacyjnych. 

Dane mogą zostać udostępnione podmiotom wchodzącym w skład międzynarodowej grupy 

Festo. 

Dane osobowe nie będą przetwarzane poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG). 

Dane osobowe nie będą poddawane procesom zautomatyzowanego przetwarzania danych 

osobowych w tym profilowania. 

W Festo Sp. z o.o., zgodnie z Ustawą o ochronie sygnalistów, wdrożyliśmy procedurę zgłoszeń 

wewnętrznych. Dzięki niej również kandydaci do pracy mogą zgłaszać potencjalne 

nieprawidłowości. Zachęcamy do zapoznania się z nią na stronie: Compliance (Zgodność) | Festo 

PL 

 

https://www.festo.com/pl/pl/e/o-festo/zrownowazony-rozwoj-i-odpowiedzialnosc/compliance-zgodnosc-id_3757/
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